MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
DOKTORA SONRASI ARASTIRMA PROGRAMI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yéonergenin amaci; Mugla Sitki Kogman Universitesinde yiiriitiilen
Doktora Sonrasi Arastirma Programi kapsaminda doktora/sanatta yeterlik sonrasi arastirmacilarin
kabul edilmesi, Universite dgretim iiyeleri ile ortak arastirma ve yayin yapmalarinin tesvik edilmesi
ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Doktora Sonrasi Arastirma Programina yonelik temel ilkeleri,
basvurulari, degerlendirme ve uygulama kosullarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 6/11/1981 tarihli ve 17506 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen tanimlar ve kisaltmalar;

a) Aragtirmaci: Doktora Sonrasi Arastirma Programi kapsaminda arastirma yapan
doktora/sanatta yeterlik derecesine sahip kisileri,

b) Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorligii: Doktora Sonrasi Arastirma
Programini yiiriitmekle sorumlu birimi,

c) Danisman: Doktora Sonrasi Arastirma Programi Kapsamindaki arastirmaciya
danigmanlik yapan ve onunla ortak ¢aligma yiiriiten 6gretim tiyesini,

¢) Doktora Sonrasi Arastirma Programi (DOSAP): Doktora/sanatta yeterlik egitimini
tamamlamis kisilerin Universitedeki arastirma faaliyetlerine katilmalari ilkelerine dayanan
programi,

d) Doktora Sonrasi Arastirma Programi (DOSAP) Degerlendirme Komisyonu: Rektorliik
tarafindan belirlenen iki 6gretim tiyesi ve ilgili danismanin yer aldigi komisyonu,

e) Rektdr: Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektoriinii,

f) Rektorliik: Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektorliigiinii,

g) Senato: Mugla Sitki Kogman Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Mugla Sitk1 Kogman Universitesini
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Doktora Sonrasi Arastirma Programina iliskin Genel Esaslar

DOSAP’n temel ilkeleri

MADDE 5- (1) DOSAP agagida siralanan temel ilkeler ¢ergevesinde yiriitaliir:

a) Kadrolari bir devlet iiniversitesinde bulunan 6gretim elemanlari1 2547 sayili Kanunun 39
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uncu maddesine gére Universitede gorevlendirilmeleri durumunda DOSAP kapsaminda ¢alisma
yapabilirler. Kadrolar1 vakif {iniversiteleri ve yurt digindaki iiniversitelerde bulunan 6gretim
elemanlarinin, DOSAP kapsaminda ¢alisma yapabilmeleri i¢in liniversiteleri tarafindan gegici
olarak Universitede gorevlendirilmeleri gerekir.

b) Yurti¢i veya yurtdist resmi ya da 6zel kurumlarda c¢alismakta olan doktora/sanatta
yeterlik derecesine sahip kisiler bagli olduklar1 kurum tarafindan gegici olarak Universitede
gorevlendirilmeleri halinde arastirmaci olabilirler.

¢) Herhangi bir kurumda ¢aligmayan doktora/sanatta yeterlik derecesine sahip kisiler de
bagvurularinin kabul edilmesi durumunda programa dahil olabilirler.

DOSAP basvurular: ve degerlendirilmesi

MADDE 6- (1) Programa basvuran arastirmacilarda doktora/sanatta yeterlik derecelerini son
on yil i¢inde almis olmalari sart1 aranir.

(2) Basvurular, arastirmacimnin  talebi dogrultusunda danisman  tarafindan
“www.bap.mu.edu.tr” adresindeki “DOSAP Arastirmaci Basvuru Formu” ve “DOSAP is Plan1
Formu” doldurularak yapilir, ilgili Bolim Baskani teklifi ve Dekan/Miidiir onay1 ile BAP
Koordinatorliigiine iletilir.

(3) Bagvurular, DOSAP Degerlendirme Komisyonu tarafindan sonuglandirilir.

DOSAP uygulama kosullar:

MADDE 7- (1) Danismanin Sorumluluklari sunlardir:

a) Arastirmacmin ¢alismasi ile ilgili ihtiyaglarmin karsilanmasi ve takibi konusunda
rehberlik eder.

b) “DOSAP Is Plam1 Formu’nda, gerekli olanaklarm nasil karsilanacagimi detaylar ile
belirtir.

c) Arastirmaciya akademik ¢aligmalarinda, ara rapor ve sonug raporlarinin yaziminda
rehberlik eder.

¢) Yiiriitiilen ¢alisma sonucunda elde edilen verilerden en geg iki yil iginde arastirmaci ile
birlikte ortak yazar oldugu uluslararasi hakemli dergilerde bir adet arastirma makalesi tiiriinde
yayin yapar.

d) Yiiritilen ¢aligma sonucunda yayin kosulunu saglayamayan danigman iki yil boyunca
DOSAP kapsaminda danigmanlik yapamaz.

(2) Arastirmacinin sorumluluklart sunlardir:

a) Danismani ile hazirladig is planina gore aragtirmasini siirdiriir.

b) Yaptig1 calisma ile ilgili alt1 ayda bir ara rapor hazirlayarak BAP Koordinatorligiine
sunar.

¢) Calisma sonunda DOSAP kapsamindaki arastirma ¢iktilarini sonug raporu olarak BAP
Koordinatorliigiine sunar.

¢) Yiiriitiilen ¢alisma sonucunda elde edilen verilerden en geg iki yil i¢inde danisman ile
birlikte ortak yazar oldugu uluslararas1 hakemli dergilerde bir adet aragtirma makalesi tiiriinde
yayin yapar.

d) Yiriitilen ¢alisma sonucunda ¢ikan yayinlarda c¢alismanin yapildigi kurum olarak
Universiteyi belirtmesi zorunludur.
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(3) Arastirmaciya, Universite Ziyaretci Arastirmacit Kimlik Kart1 ve kurumsal e-posta

adresi tahsis edilir.

(4) Arastirmaci, BAP Koordinatorliigii tarafindan desteklenen BAP projelerine danismanin

yiiriitiiciiligtinde basvuru yapabilir.

(5) DOSAP kapsaminda siirdiiriilecek c¢alismanin siiresi en fazla bir yildir. Yiiritiilen
¢alismanin bir yil iginde tamamlanamamasi halinde, danismanin onaylamasi kosulu ile en gok alt1

aya kadar ek siire verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiirurlik

MADDE 8- (1) Bu Yénerge, Mugla Sitki Kogman Universitesi Senatosu tarafindan kabul

edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Mugla Sitki Kogman Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi

Sayisi

05/04/2023

655/4

Sayfa3/3



